
「全球架構下的台灣發展」討論會議紀錄_20121101 

時間：101年 11月 1日(星期四) 上午 12:00-15:00 

地點：成功大學企管系 62457教室 

主持人：方世杰老師 

與會者：方世杰老師、楊鎮維老師、蔡馥陞老師、李慶芳老師、馮國豪老師、高鴻翔老師、

蔡惠婷老師、周信輝老師、謝如梅老師、蔡政宏老師、王信智老師、明超、士欽、

子萱 

會議紀錄 

一、國科會計畫的結果大致上會在 12月初至中旬左右公布結果，不管計畫有無通過，本社群

仍將持續運作，定期召開 workshop與彼此討論、peer-review，本社群初期擬採組織集體

共創價值方式，企盼參與者能透由 workshop討論與互動獲取更多知識與資訊。中後期希

冀個人彼此間的期刊發表與各項計畫，讓本社群增光。 

二、為了常設性召開本社群之 workshop，本社群 meeting時間預定為週四下午 12:00-14:00左

右，敬請各位老師在下學期排課時，先將時間空下來。 

三、今天會議計有子計畫 5 (國豪老師)、6 (信輝老師)、7 (鎮維老師)與 9 (惠婷老師)做報告，

下次會議(週四，日期將會另行通知)預定由子計畫 1 (靖文老師), 2 (信智老師), 8 (壹傑老

師), 10 (如梅老師)報告子計畫目前的進度與新構想，每次報告請各位老師做 ppt檔，並於

會後寄給統一窗口士欽，以利彙整給大家參考。 

四、此次會議大家收穫很多，也呈現本社群 high-quality sharing的精神。 

五、子計畫內容討論(僅供參考，請以會議為主)： 

1. 國豪老師 

(1) 請釐清從甚麼角度分析 PPP，政府或是私部門角度，network或是 dyad角度 

(2) 有趣的產學合作經驗談，有興趣的老師可加入此一產學案 

2. 惠婷老師 

(1) 該以甚麼 empirical方法，驗證本文的 model 

(2) 請先跳出 Rogers model的想法，如考慮以 market growth代替 market share 

3. 鎮維老師 

(1) 請考慮 creativity除了 organizational climate以外，還有甚麼概念可代表 creativity 

(2) DV的 service innovation請考慮從 output角度(非 input角度)來詮釋 

4. 信輝老師 

(1) 資源該如何定義 

(2) 分析單位的釐清 

(3) Resource (re)combination與 resource integration二者間區別 

 


